L’evoluzione dei modelli di welfare, ’emer-
sione di bisogni nuovi ed urgenti e la crescen-
te, diffusa consapevolezza delle comunita ri-
spetto ai propri diritti di cittadinanza hanno
indotto una sostanziale modifica degli inter-
venti nel settore dei servizi alla persona.
L’esigenza di sviluppare nuove competenze
specifiche e di valorizzare la capillarita geo-
grafica delle associazioni, presenti in tutte le
regioni italiane trova risposta nel progetto
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Nell’ambito del progetto S.P.S CNCA propo-
ne una serie di iniziative formative volte a ri-
spondere ai fabbisogni delle APS di dotarsi
delle competenze necessarie allo sviluppo di
nuovi servizi per i territori:

I. Project Management (3 edizioni)

2.  Scolpire Storie - Cercare essenzialita,

bellezza e giustizia nell’oggi

3. La costruzione di competenze nell’ambito
della Ricerca-Azione (fare teoria
dalla prassi)

4. La comunicazione sociale ed i rapporti con

i media

PROJECT MANAGEMENT

BOLOGNA
Centro Accoglienza La Rupe Soc. Coop. Arl

Via Rupe, 9
Ssso Marconi (BO)

28 ottobre

14.00 - 19.00

29 ottobre
8.30-13.30 14.30-19.30

30 ottobre

Per informazioni

Tel 06-44230395
Fax 06-44117455
segreteria.lavoro@cnca.it
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Obiettivi del corso

Sviluppare competenze e capacita nel project
management utili a cogliere le molteplici opportunita
offerte dalla progettazione finanziata a livello europeo,
nazionale e regionale

Contenuti proposti

* l|deare e costruire progetti (coerenti, innovativi,
cantierabili e sostenibili)

¢ Gestire, rendicontare e monitorare interventi fi-
nanziati

* Governare interventi di programmazione, gestione,
sorveglianza, valutazione e controllo dei fondi

* Interagire con un sistema multistakeholders: la
partnership, il gruppo di lavoro, la rete territoriale

Programma Formativo
Le politiche strutturali e di coesione dell’'Unione Euro-
pea

* La programmazione dei Fondi Strutturali e gli sce-
nari di sviluppo per il sessennio 2007-2013

* Le risorse comunitarie a gestione regionale

* Metodologie, processi e strumenti per il project
management

* Gli elementi costitutivi un bando
* la costruzione e la gestione della partnership

* |l sistema di monitoraggio e valutazione degli inter-
venti

* Gli obblighi, i vincoli e le procedure della rendicon-
tazione finanziaria ed amministrativa

Metodologia formativa

Lezioni frontali, working discussion group, sviluppo di
project work, simulazioni e studi di caso. L’attivita
formativa sara accompagnata da una funzione di coun-
selling, che consente di simulare la gestione di un pro-
cesso progettuale, aiutando a razionalizzare ed imple-
mentare operativamente i contenuti proposti

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALI
Settore Politiche sociall
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28-29-30 Ottobre2009

SCHEDA ISCRIZIONE CORSO

TITOLO

ORGANIZZAZIONE

INDIRIZZO

TELEFONO / FAX /| E-MAIL

DATI DEL PARTECIPANTE:
NOME E COGNOME

TELEFONO

EMAIL

Data

Firma del Referente*

Firma del Partecipante*

* |l sottoscritto autorizza la registrazione, I'organizzazione, la conservazione
e la consultazione dei propri dati personali, ai sensi dell’art. 23 del decreto
legislativo 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”




