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COORDINAMENTO NAZIONALE
COMUNITA DI ACCOGLIENZA

Cnca Umbria

Coop. soc. BorgoRete, Coop. soc. Cultura e Lavoro, Coop. soc. La Locomotiva, Coop. soc. La Tenda, Associazione Capodarco di Perugia, Associazione Stella del Mattino

Regione Umbria

Provincia di Perugia

Citta di Perugia

I CNCA (Coordinamento Nazionale Comunita di Accoglienza), in collaborazione con la Regione Umbria, la Provincia di Perugia e il Comune di Perugia

presenta

“IN-DIPENDENZE

[JARTICOLO 3 DELLA

COSTITUZIONE IN TEMPO DI CRISI.
E POSSIBILE OGGI PARLARE DI INCLUSIONE SOCIALE?

In-dipendenze culturali

Microsoft

Il tema di discussione e confronto dell’edizione
2010 di “In-dipendenze Culturali” sara: come
coniugare quanto enunciato dall’art. 3 della
Costituzione della Repubblica Italiana con le
politiche di inclusione sociale e le politiche di
risanamento e sviluppo da individuare in risposta
alla crisi economico-culturale.

Partendo come sempre dal tema delle dipendenze,
esperti del mondo profit, non-profit e rappresentanti
delle parti sociali, tenteranno di individuare i punti
di connessione e le possibili sinergie tra il mondo
del lavoro e quello dell’inclusione sociale, entrambi
in forte difficolta.

Per informazioni:
Tel. 075.5145196
e-mail: segreteria.umbria@cnca.it

CULTURALI”

Perugia, 18-22 giugno 2010

PROGRAMMA
martedi 22 giugno 2010

ore 9.00 PERUGIA, Sala del Consiglio Provinciale, Piazza Italia.
Coordina Massimo Costantini, Presidente CNCA Umbria.
Intervengono:

Carla Casciari, Assessore al welfare della Regione Umbria.

Wiladimiro Boccali, Sindaco di Perugia.

Giuliano Granocchia, Assessore provinciale a formazione e lavoro: || ruolo degli enti locali,
la risposta del territorio alle politiche attive del lavoro.

Carlo lantorno, Direttore Innovazione e Responsabilita Sociale Microsoft ltalia: || punto di vista
imprenditoriale sulle politiche di formazione, occupazione, inserimento lavorativo - La
contaminazione positiva tra i mondi profit e non profit.

Vincenzo Sgalla, Segretario provinciale CGIL Perugia,

Ulderico Sharra, Segretario generale CISL Perugia: Come conciliare i diritti degli esclusi
coi diritti dei cassaintegrati.

Mario German De Luca, Coordinamento Nazionale Comunita di Accoglienza: La riflessione
del CNCA sull’inserimento lavorativo come strumento di cura ed inserimento sociale.

ore 13.30 Pausa pranzo

ore 14.30 PERUGIA, Sala della Partecipazione, Piazza Italia.
Ripresa dei lavori sul tema "Nuovi scenari e buone prassi di inserimento
lavorativo”.

Coordina Andrea Cernicchi, Assessore alle Politiche Sociali e alla Cultura del Comune di
Perugia.

Intervengono:

Regione Umbria: Il sistema regionale dei SAL (Servizi di Accompagnamento al Lavoro)
in riferimento al nuovo Piano Sociale Regionale.

Interviene: Adriana Lombardi, Dirigente struttura programmazione socio-assistenziale,
progettualita di territorio e azioni coordinate con gli enti locali.

Provincia di Perugia: L'applicazione della legge 68 sul territorio provinciale.
Interviene: Carlo Shoen, Responsabile Ufficio specialistico Legge 68/99.

Dipartimento Dipendenze Ausl n. 2: | Ser.T. e il lavoro come strumento riabilitativo.
Interviene: Claudia Covino, Direttore Dipartimento per le Dipendenze Ausl n. 2.

Comune di Perugia: L'esperienza Perugia si-cura.
Interviene: Francesca Cruciani, Struttura Organizzativa Centro Storico.

Microsoft Italia: Il progetto “Informatica in comunita”.
Interviene: Raffaella Mollame, Responsabile Programma informatica in comunita.

Consorzio abn - A&B Network sociale: Il Fotovoltaico come risposta innovativa
all'inserimento di persone svantaggiate.
Interviene: Roberto Leonardi, Presidente Consorzio abn.

in collaborazione con Ser.T. di Perugia, Cinegatti, Associazione Dike,
Associazione Binaria, Associazione Terre Vicine

N . .
1@ associazione blnarja

] '] ASSOCIAZIONE DIKE
GineGarti O ONE DIKE e

venerdi 18 giugno 2010

PERUGIA, Centro di Accoglienza Diurno Boneggio.

Aperitivo/Cena e Proiezione del film “Il posto dell’anima”.

ore 19.30 Aperitivo/Cena

ore 21.30 Proiezione del film “ll posto dell’anima” di Riccardo Milani, con
Michele Placido, Silvio Orlando, Claudio Santamaria, Paola Cortellesi, Davide Rossi.
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