
 

 

Federazione Regionale Abruzzo-Molise 

 

Corso di Alta formazione sul lavoro sociale 

 

Obiettivi generali 

Il Corso di Alta formazione sul lavoro sociale intende formare esperti in grado di progettare e gestire 
interventi innovativi di rilievo europeo, nazionale, regionale e locale nel settore sociale. La figura 
professionale in uscita dal percorso di formazione previsto nel Corso è quella di esperto in lavoro 
sociale, un professionista che dovrà possedere una significativa padronanza degli strumenti del 
lavoro sociale, delle tecniche di progettazione e di metodologia applicativa nel settore delle politiche 
sociali, degli scenari della fenomenologia sociale e delle diverse aree di intervento. 
L’esperto in lavoro sociale dovrà, grazie alle competenze e conoscenze acquisite, avere un’elevata 
autonomia gestionale ma nel contempo possedere una spiccata capacità nel tessere processi di 
relazione e di integrazione tra organismi differenti operanti nel settore sociale. 
 
 
Destinatari: 
 
Nello specifico il Corso si rivolge ad operatori/educatori sociali e/o professionali provenienti da 
diverse realtà organizzative del sociale, pubbliche/private, che abbiano maturato o stiano 
maturando esperienze di lavoro nel mondo sociale con particolare attenzione ad alcuni requisiti: 
 

 esperienza di lavoro nel settore sociale e nel no-profit; 

 possesso di Laurea in Scienze dell’Educazione o della Formazione o del Servizio Sociale (e 
lauree equipollenti); 

di nazionalità sia italiana che straniera (in possesso di regolare permesso di soggiorno). 
 
 
Condizioni di ammissione: 
 
Al Corso sono ammessi coloro che sono in possesso di titolo di Baccalaureato, Laurea (civile o 
ecclesiale di durata triennale o quadriennale) o Diploma Universitario o titoli equipollenti anche 
stranieri. 
 
Coloro che non sono in possesso del titolo richiesto, ma possiedono una comprovata esperienza di 
lavoro di almeno 3 anni e/o attività formative e di perfezionamento, purché coerenti con le 
caratteristiche del Corso, possono essere ammessi a partecipare al Corso; a questi ultimi verrà 
rilasciato solo un attestato finale di frequenza. 
 
Il numero massimo di partecipanti ammessi al corso è di 60 persone. 



Iscrizione: 
 
La domanda d’iscrizione unitamente al Curriculum vitae devono essere inviati via email alla 
Segreteria (segreteria.abruzzo@cnca.it) entro e non oltre il 10/02/2013. 
 
Al momento dell’accettazione (che sarà comunicata dalla Segreteria) i partecipanti dovranno far 
pervenire a Vincenzo Castelli (via E. Consorti, 8 – 63065 Ripatransone – AP) i seguenti documenti: 
 
Copia Carta d’identità in corso di validità; 
Copia codice fiscale; 
Copia autenticata titolo di studio; 
Copia dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ex art. 13 D.L.vo 196/2003) debitamente 
firmata. 
 
 
Tassa d’iscrizione: 
 
250 euro, di cui: 
 

- 150 da versare alla Federazione CNCA Abruzzo-Molise all’accettazione della domanda di 
iscrizione (che sarà comunicata dalla Segreteria del Corso) 

- 100 da versare entro il 30 giugno 2014. 
 
 
Per gli iscritti ai gruppi aderenti alla Federazione CNCA Abruzzo-Molise l’iscrizione al corso è 
gratuita. 
 
Coordinate bancarie per il versamento della quota d’iscrizione: 
conto intestato a C.N.C.A. Abruzzo 
IBAN: IT 85 Z 08769 24400 000030102164 
Banca: BCC di Ripatransone 
 
 
Organizzazione didattica: 
 
Il Corso di Alta Formazione è riconosciuto dall’ISTITUTO SUPERIORE UNIVERSITARIO di Scienze 
Psicopedagogiche e Sociali “Progetto Uomo”, Affiliato alla Facoltà di Scienze dell’Educazione 
dell’Università Pontificia Salesiana di Roma.  
L’attività formativa prevede quindi l’acquisizione di complessivi 24 crediti, ripartiti nelle diverse aree 
contenutistiche.  
Lo stage verrà svolto su progetti individuali concordati con il direttore del Corso, Vincenzo Castelli. 
 
Il Corso ha una durata di 10 mesi (da Marzo a Dicembre 2014), per complessive 600 ore (24 ECTS). 
Il monte ore complessivo verrà suddiviso in: 
 
- 150 ore in presenza (aula) – 6 ECTS; 
- 100 ore di project work – 4 ECTS; 
- 350 ore di stage – 14 ECTS; 
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La frequenza alle lezioni è obbligatoria per l’80% del monte ore di ogni Modulo e deve essere 
attestata con le firme degli iscritti. 
 
Il Corso si svolge a Chieti c/o la sede della Comunità Ali d’Aquila, in via dei Frentani, 81. 
 
l’IPU s’impegna a rilasciare ai partecipanti segnalati dalla Federazione, che hanno soddisfatto i 

requisiti previsti: 

- l’Attestato di partecipazione al Corso di Alta formazione “Lavoro sociale” (comprensivo di 24 ECTS), 

dietro pagamento dei diritti di segreteria (€ 20,00), agli iscritti con titolo di laurea o equipollente; 

- l’Attestato di frequenza al Corso di Alta formazione “Lavoro sociale” (senza crediti), agli iscritti 

senza titolo di laurea o equipollente, dietro pagamento dei diritti di segreteria (€ 20,00). 

 
Aula 
Nel percorso delineato dalle lezioni frontali si affrontano vari contenuti attinenti il lavoro sociale, 

afferenti diversi settori scientifico-disciplinari, illustrati nel Piano studi, scanditi in tre Moduli 

principali: Gli orizzonti del nuovo welfare; Strumento del lavoro sociale; Aree di lavoro, servizi 

innovativi. 

 
Stage formativo 
 

Gli obiettivi dello stage sono quelli di consentire ai partecipanti di approfondire/applicare le 

conoscenze e le abilità acquisite durante la formazione in aula con l’obiettivo di verificarne l’efficacia 

nella pratica. I partecipanti faranno esperienza all’interno di organizzazioni, associazioni, enti 

dislocati nei territori di Abruzzo e Molise e saranno supportati dalla presenza di alcuni referenti 

(responsabili delle strutture) e tutor (operatori delle strutture). 

 

Project Work 

L’obiettivo del Project work è quello di costruire, da parte dell’allievo, un progetto specifico e 

personalizzato a partire dall’apprendimento ricevuto focalizzandosi attorno ad una tematica 

definitiva sulla quale svilupperà il proprio lavoro di progettazione. L’elaborato sarà concordato con 

il Coordinatore didattico e con il docente di area del project work. 

 

  



Struttura Organizzativa: 

Direttore scientifico:  Prof. Nicolò Pisanu – Preside IPU 

Coordinatore didattico: Dr. Vincenzo Castelli – Presidente Federazione CNCA Abruzzo-Molise 

Segreteria: Dott.ssa Stefania Torquati (segreteria.abruzzo@cnca.it); 3397573553) 

Tutor d’aula: Marco Masci 
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Piano studi e scheda didattica del Corso di Alta Formazione 
 

 Data Ore Titolo Lezione Docente 
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14/03/2014 6 I nuovi paradigmi del lavoro sociale Vincenzo Castelli 

15/03/2014 6 I nuovi paradigmi del lavoro sociale Vincenzo Castelli 

11/04/2014 8 Il pianeta del no profit 
Ermanno di Bonaventura, Silvia 
D'Alessandro 

12/04/2014 6 Solidarietà, sussidiarietà e partecipazione  
Ermanno di Bonaventura, Silvia 
D'Alessandro 

09/05/2014 8 Welfare state, welfare mix, welfare market? Ugo Ascoli 

10/05/2014 8 
La costruzione del welfare locale (Piani sociali, profili professionali, 
lavoro sociale, accreditamenti) Giovanni Santarelli 
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13/06/2014 8 Ricerca Sociale Stefano Ricci 

14/06/2014 
8 Progettazione sociale e programmazione Comunitaria 2014-2020 

 Vincenzo Castelli 

11/07/2014 8 Valutazione Sociale Pina De Angelis 

12/07/2014 8 Fund Raising Gianpietro Losapio 

12/09/2014 8 Lavoro di rete Roberto Merlo 

13/09/2014 5 Bilancio sociale e qualità sociale Piero Stanchi 

13/09/2014 4 Reti e Tribune nei Social Network  Fabio Curzi 
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10/10/2014 8 Gli scenari della fenomenologia sociale Charlie Barnao 

11/10/2014 

8 
Infanzia, adolescenza e famiglie: linee di tendenza fenomeniche, 
normative, pratiche emergenti, proposte di lavoro  Liviana Marelli 

14/11/2013 

8 Prostituzione, tratta, transgenders, accattonaggio: linee di 
tendenza fenomeniche, normative, pratiche emergenti, proposte 
di lavoro Fabio Sorgoni 

15/11/2014 

8 
Dipendenze: linee di tendenza fenomeniche, normative, pratiche 
emergenti, proposte di lavoro  Riccardo De Facci 

12/12/2014 

6 
Migrazioni: linee di tendenza fenomeniche, normative, pratiche 
emergenti, proposte di lavoro Oliviero Forti 

12/12/2014 
5 

Cooperazione internazionale e decentrata  Loredana Costa 

13/12/2014 

8 

Altre fenomenologie: salute mentale, Violenza di genere, Rom, 
senza dimora  

Franco Lolli, Simona 
Cardinaletti, Nazzareno 
Guarnieri, Antonello Salvatore 

19/12/2014 

8 

Implementazione dei servizi nelle regioni Abruzzo-Molise 

Silvia D'Alessandro, Ermanno Di 
Bonaventura, Piero 
Notarangelo 

 


